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Dear Parishioners,

| am happy to share with you our Annual Parish Report
for the year concluded June 30, 2022. Our Pastoral Year
runs from July 1 to June 30, so this report shows how the
funds you entrusted to us were used in 2021-22 to
further our mission to love God, love our neighbor and
make disciples.

During this past year we saw ourselves, as individuals,
communities, the world, and our parish, emerge from
the COVID-19 pandemic. Parish life returned to what
feels like “normal.” | am so grateful to our team, both at
our school and our wider parish, for the amazing
ministry they provided over this past year.

The focus of our life together is Jesus Christ. He is our
way, and we are called to follow him. We do that both as
individuals and as a community of faith. The Lord invites
us into a deep encounter with him, to accompany one
another on our journey of faith and to live his Good
News in the world.

The report on the following pages reflects the resources
you entrusted to us last year, and how we used those
resources to assist us in responding to the Lord’s call in
our lives and in the life of our parish.

The first thing that might strike you is the abundant
surplus our budget enjoyed this past year. That surplus
is a reflection of your generosity, the benefit we received
from the Payroll Protection Program, some significant
bequests, and the careful stewardship of our resources
by our team. We were uniquely blessed to be able to
restore funds to our savings and to assure that our
parish and school staff, and their families, were able to
navigate the financial challenges of COVID-19.

Our School Ministry, our Family Faith Formation
Program, our Youth Ministry Program, our Sacramental
Preparation Programs, our Adult Faith Formation
Programs all experienced a resurgence in participation
this past year. We also had our first full year of Hispanic
Ministry, which we had begun in January of 2021.

Our growing ministry for Spanish-speaking parishioners,
both liturgically at the 11:30am Mass, and in the areas of
faith formation and sacramental preparation, are
bringing a richness to parish life that we are so grateful
for. Our parish has always been a diverse community of
faith, and that has only been enriched since the
introduction of ministry to parishioners whose first
language is Spanish. There is a richness in this
experience for our whole parish because we know that
what we share in is not only a new language, but a
diversity of cultures from Latin America. We look
forward to that gift growing more and more in the
coming years.

Our Pastoral Council met during this past year to pray,
reflect and discern a new 5-Year Pastoral Plan for our
parish. | am grateful for the hard work put in by this
group and look forward to promulgating our new
Pastoral Plan in the next few weeks.

We also conducted parish listening sessions connected
to the world-wide Synod Process initiated by Pope
Francis. This process not only allowed us to listen to
each other, and together to listen to where the Lord is
calling us, it also helped us to see and experience a new
way of being Church. The Holy Father has called us to
become better at being a “listening Church” and the
experience of last year is only the beginning of that new
way. | look forward to more opportunities to listen
together to where the Lord is calling St. Joseph Parish
into the future.

Finally, you can see from our Special Collections that
you, our parishioners, take seriously the call to
accompany one another on the journey of faith and to
live the Gospel in the world. Your generosity in reaching
out to those in need, as reflected in the more than
$300,000 in special collection dollars, is a clear indication
of our commitment to be the hands and feet of Christ in
the world today.

My friends, the state of our parish is very healthy! Thank
you for your commitment of time, talent and treasure
that has made it so. May the Lord continue to guide us
on the path to love Him, love our neighbors and make
disciples!

Peace,

7 [ # fGeened

Father Gary Lazzeroni, Pastor




Fiscal Year 2021/2022 Special Collections

Income Special collections are how we, as a parish
community, go beyond our own parish

Offertory Revenues 31,831,778 needs to give to the community at large
Gifts & Bequests $279,766 '
Faith Formation & School Tuition  $3,701,605 Annual Catholic Appeal $31,382
Fundraising & Other Revenue $1,063,940 Called to Serve as Christ Campaign $35,999
Total Income $6,877,089 Catholic Campaign for Human $5,043
Development
Expenses Catholic Community Services $4,581
Wages & Benefits $3,881,659 Catholic Home Missions $7,482
Supplies $258,942 Catholic Relief Services (CRS) $15,714
Fundraising & Other Expenses $273,960 Disaster Relief - Haiti
Programming Expenses $310,759 isaster relier -hatt $4.917
Assessments/Contributions $133,949 Disaster Relief - Hurricane Ida $2,532
Operations & Maintenance $888,555 Disaster Relief - Aid to Ukraine $7,919
Depreciation - Non-Cash $295,782 Education Across Borders $7,000
Total Expenses $6,043,606 Holy Land Collection $3.251
Total Surplus $833,483 Military Services Collection $920
Mother Joseph Cemetery $467
Northwest Catholic $4,315
Peter's Pence $6,002
Prepares $4,944
Priest Pension Fund $3,131
Rice Bowl $14,618
St. Bernadette Scholarship $13,393
St. Bernadette Sister Parish $39,186
St. Vincent de Paul $94,091
World Mission Sunday $3,327

$310,214




Social Ministries Update

Catholic Advocacy

The Washington State Catholic Conference (WSCC) is working with
Washington churches like St. Joseph’s to transition to a year-round
advocacy model.

e Received 40 responses from parishioners to the WSCC's
legislative priorities survey in February, with the following
results:

o 21 respondents selected immigration as one of their top
three legislative priorities; 18 selected healthcare

o 10 respondents selected immigration as their top
legislative priority; 8 selected racial justice/equity, and 7
selected abortion

Parish Garden
Small garden on Highland Drive cultivated weekly by volunteers.
e Donated 459 pounds of produce from our parish garden to St. Vincent de Paul this year

Prepares
Statewide parish-based ministry to families with children under five years old.
e Distributed diapers and baby wipes to 35 families at St. Joseph’s and Bridgeview Resource Center in
July
e Received $1,600 state grant to purchase diapers and baby wipes for FY 22-23

Joyful Piecemakers
Meet weekly to knit, crochet, sew, and quilt. Host sales to raise money for Vancouver service agencies.
e Donated $1,000 from the 2021 Justice Marketplace to St. Vincent de Paul's Utility Aid program
e Donated $1,900 from the 2021 Fall Pie Sale and 5 boxes of hats and scarves to Project Homeless Connect
e Donated 116 pies from the 2021 Fall Pie Sale to St. Vincent de Paul for homebound clients to enjoy over
Thanksgiving and Christmas
e Handed out 105 handcrafted prayer shawls on Mother's Day

Project Homeless Connect
Annual winter event to connect unhoused people with local social services.
e Served more than 70 unhoused or low-income clients
e Services included dental and foot care, hot lunches, Covid vaccines, housing services, legal aid, and winter
clothing & supplies

One Parish One Prisoner
Statewide program that pairs one prisoner with one church to build mutually transformative relationships.
e 8 members of the OPOP Core Team who write letters and emails, make phone and video calls, and visit our
friend, James, in prison
e 10 months of relationship-building, reentry planning, monthly meetings, and learning modules
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Queridos feligreses,

Estoy feliz de compartir con ustedes nuestro Informe
Parroquial Anual por el afio concluido el 30 de junio de 2022.
Nuestro Afio Pastoral

se extiende del 1 de julio al 30 de junio, por lo que este
informe muestra como los fondos que nos confi6 se utilizaron
en 2021-22 para promover nuestra misién de amar a Dios,
amar a nuestro préjimo y hacer discipulos.

Durante este Ultimo afio nos vimos a nosotros mismos, como
individuos, comunidades, el mundo y nuestra parroquia,
emergen de la pandemia de COVID-19. La vida parroquial
volvié a lo que

se siente como "normal". Estoy muy agradecido con nuestro
equipo, tanto en nuestra escuela y nuestra parroquia en
general, por el increible

ministerio que proporcionaron durante el afio pasado.

El centro de nuestra vida juntos es Jesucristo. El es nuestro
camino, y estamos llamados a seguirlo. Lo hacemos tanto
como individuos y como comunidad de fe. El Sefior nos invita
a un encuentro profundo con él, para acompafiarnos uno a
otro en nuestro camino de fe y de vivir sus Buenas Nuevas en
el mundo.

El informe de las siguientes paginas refleja los recursos que
nos confié el afio pasado, y cd&mo usamos esos recursos para
ayudarnos a responder al llamado del Sefior en nuestras
vidas y en la vida de nuestra parroquia.

Lo primero que podria llamarle la atencién es el abundante
superavit que disfruté nuestro presupuesto el afio pasado.
Ese excedente

es un reflejo de su generosidad, el beneficio que recibimos del
Programa de Proteccion de Némina de Sueldos, algunos
legados importantes y la cuidadosa administracién de
nuestros recursos

por nuestro equipo. Tuvimos la bendicién Unica de poder
restaurar fondos a nuestros ahorros y asegurar que nuestro
personal de la parroquiay la escuela, y sus familias, pudieron
navegar los desafios financieros de COVID-19.

Nuestro ministerio escolar, nuestro programa de Formacion
Familiar en la Fe, nuestro Programa de Pastoral Juvenil,
nuestro Programa de preparacion para los Sacramentos,
nuestra Formacion de Fe para adultos, todos los programas
experimentaron un resurgimiento en la participacion el afio
pasado. También tuvimos nuestro primer afio completo de
nuestro Ministerio Hispano, que habiamos iniciado en enero
de 2021.

Nuestro creciente ministerio para los feligreses de habla
espafiol, tanto litdrgicamente en la Misa de las 11:30 am,
como en las areas de la formacion en la fe y la preparacion
sacramental, han traido una riqueza a la vida parroquial de
que estamos muy agradecidos. Nuestra parroquia siempre ha
sido una comunidad de fe diversa, y eso solo se ha
enriquecido desde la introduccién del ministerio a los
feligreses cuyo primer idioma es el espafiol. Hay una riqueza
en esta experiencia para toda nuestra parroquia, porque
sabemos que lo que compartimos no es solo un nuevo
lenguaje, sino una diversidad de culturas de América Latina.
Esperamos que ese regalo crezca cada vez mas en los
proéximos afios.

Nuestro Consejo Pastoral se reuni6 durante el afio pasado
para orar, reflexionar y discernir un nuevo Plan Pastoral
Quinquenal para nuestra parroquia. Estoy agradecido por el
arduo trabajo realizado por este grupo y esperamos
promulgar nuestro nuevo Plan Pastoral en las proximas
semanas.

También llevamos a cabo sesiones parroquiales de escucha
conectadas al Proceso del Sinodo mundial iniciado por el
Papa Francisco. Este proceso no solo nos permitié
escucharnos unos a otros, y juntos a escuchar a dénde nos
esta llamando el Sefior, también nos ayudo a very
experimentar una nueva manera de ser Iglesia. El Santo Padre
nos ha llamado a mejorar en ser una “Iglesia que escucha”y la
experiencia del afio pasado es solo el comienzo de ese nuevo
camino. Espero mas oportunidades para escuchar juntos a
donde el Sefior esta llamando a la Parroquia de St. Joseph en
el futuro.

Finalmente, puede ver en nuestras Colecciones Especiales que
ustedes, nuestros feligreses, toman en serio el llamado a
acompafiarnos unos a otros en el camino de la fe y a vivir el
Evangelio en el mundo. Su generosidad para alcanzar a los
necesitados se refleja en lo mas de $300,000 ddlares en las
colecciones especiales, es una clara indicacién de nuestro
compromiso, de ser las manos y los pies de Cristo en el
mundo hoy.

iMis amigos, el estado de nuestra parroquia es muy
saludable! Gracias por su compromiso de tiempo, talento 'y
tesoro, eso lo ha hecho asi. jQue el Sefior nos siga guiando en
el camino de amarlo, amar a nuestro préjimo y hacer
discipulos!

Paz,

7 iy # fgpeeoi

Padre Gary Lazzeroni, Pastor




Ano fiscal 2021/2022 Colecciones Especiales

Ingreso Las colectas especiales son cdmo nosotros, la
Ingresos del ofertorio $1.831778 comunidad parroquial, vamos mas alla de nuestra
' ' propia parroquia para dar a la comunidad en general.
Regalos y legados $279,766
Formacionenlafey Campafia catdlica anual $31,382
matricula 'eISCO|ar $3,701,605 Llamada a servir como Cristo $35,999
Recaudacion de fondos y ) -
otros ingresos $1,063,940 Campafia Catdlica por el $5,043
! ! Desarrollo Humano
Ingresos totales $6,877,089 Servicios Comunitarios Catoélicos $4,581
Gastos Misiones Domésticas Catélicas $7,482
Servicios Catélicos de Ayuda (CRS) $15,714
Salarios y Beneficios $3,881,659 N
Suministros $258 942 Socorro en casos de desastre - Haiti $4,917
Recaudacidn de fondos Socorro en casos de desastre $2,532
y otros gastos $273,960 - Huracan Ida
Gastos de programacion $310,759 Socorro en casos de desastre $7,919
! - Ayuda a Ucrania
Evaluaciones/Contribuciones $133,949 e g N ‘< de las £ 7000
. o cacion a través de las fronteras
Operaciones y Mantenimiento $888,555 . '
Depreciacion - No en efectivo $295,782 Coleccion de la Tierra Santa $3,251
Gastos totales $6 043 606 Coleccion de Servicios Militares $920
Cementerio Mother Joseph $467
Superavit total $833,483 Northwest Catholic $4,315
Peniques de Peter $6,002
Prepares $4,944
Fondo de Pensiones del Sacerdote $3,131
Plato de arroz $14,618
Beca para Santa Bernardita $13,393
Parroquia Hermana de $39,186
Santa Bernardita
San Vicente de Paul $94,091
Domingo Mundial de las Misiones $3,327

$310,214



Actualizacion de Ministerios Sociales

Abogacia Catélica

La Conferencia Catdlica del Estado de Washington (WSCC) estd
trabajando con las iglesias de Washington como St. Joseph's para la
transiciéon a un modelo de servicio de todo el afio.

* Recibi6 40 respuestas de feligreses a los WSCC encuesta de
prioridades legislativas en febrero, con los siguientes
resultados:

o 21 encuestados seleccionaron la inmigracién como una de
sus principales tres prioridades legislativas; 18
seleccionaron el cuidado de la salud

© 10 encuestados seleccionaron la inmigracién como su
prioridad principal legislativa; 8 seleccionaron
justicia/equidad racial, y 7 seleccionado el aborto

Jardin Parroquial
Pequefio jardin en Highland Drive cultivado semanalmente por voluntarios.
* Dono 459 libras de productos de nuestro jardin parroquial a St. Vincent de Paul este afio

Prepares
Ministerio estatal basado en parroquias para familias con nifios menores de cinco afios.
¢ Distribuy6 pafales y toallitas humedas para bebés a 35 familias en St. Joseph's y Bridgeview Resource
Center enJulio
® Recibi6é una subvencion estatal de $1,600 para comprar pafales y toallitas himedas para bebés para el afio
fiscal 22-23

Joyful Piecemakers
Se reunen semanalmente para tejer, crochet, coser y hacer colchas. Organizan ventas para recaudar fondos para las
agencias de servicios de Vancouver.
* Dono $1,000 del Mercado de la Justicia de 2021 al programa de St. Vincent de Paul de Ayuda de servicios publicos
* Dono $1,900 de la venta de pie de otofio de 2021 y 5 cajas de sombreros y bufandas a Project Homeless Connect
¢ Dond 116 pies de la venta de pasteles de otofio de 2021 a St. Vincent de Paul para que los clientes confinados en
sus hogares los disfruten durante la Accion de Gracias y Navidad
* Entregd 105 chales de oracion hechos a mano en el Dia de la Madre

Project Homeless Connect (Proyecto Conexion para personas sin hogar)
Evento anual de invierno para conectar a las personas sin hogar con los servicios sociales locales.
¢ Atendi6é a mas de 70 clientes sin hogar o de bajos ingresos
* Los servicios incluyen cuidado dental y de los pies, almuerzos calientes, vacunas de COVID, servicios de vivienda,
asistencia legal y ropa y suministros de invierno.

Una parroquia un preso
Programa estatal que empareja a un preso con una iglesia para construir relaciones mutuamente transformadoras.
e 8 miembros del equipo central de UPUP que escriben cartas y correos electrénicos, hacen llamadas
telefénicas y videollamadas y visitan nuestro amigo, James, en prisién
¢ 10 meses de construccion de relaciones, planificacion de reingreso, reuniones mensuales y médulos de
aprendizaje



