Job Description

In collaboration with the staff coordinator, team members will present
content, collect paperwork, lead discussions and rehearsalsfor upcoming
baptisms with groups of parents and godparents.

All materials and training are provided. A background check and Virtus class
must be completed.

Time Commitment

3-4 hours per month, though it could be less depending upon the number of
team members.

e Preparation for the lesson, approximately 30minutes per monthly session.
e One session of two hours is held on the first Tuesday of each month.
e |f assisting with baptism at mass, add another 90 minutes.

List of strengths that fit this role:
e Active, engaged parishioner
Welcoming
Able to speak in front of groups
Enjoy meeting new people and forming relationships
Enjoy sharing the faith
Organized and timely

Contact:
Tracy Joy, tracyj@stjoevan.org or 360-823-2833


mailto:tracyj@stjoevan.org

Descripcidn:

En colaboracion con el coordinador del personal, los miembros del equipo
presentaran contenido, recopilaran documentos, dirigiran discusiones y
ensayos para los proximos bautizos con grupos de padres y padrinos.

Se proporcionan todos los materiales y la formaciéon. Se debe completar una
verificacion de antecedentes y una clase de Virtus.

Compromiso de tiempo:
3-4 horas por mes, aunque podria ser menos dependiendo de la cantidad de
miembros del equipo.

‘Preparacion para la leccidon, aproximadamente 30 minutos por sesion
mensual.

-Se realiza una sesion de dos horas el primer martes de cada mes.

‘Si ayuda con el bautismo en la misa, agregue otros 90 minutos.

Lista de fortalezas que se ajustan a este rol:
-Feligrés activo y comprometido

-‘Dar bienvenida

-Capaz de hablar frente a grupos

-Disfruta conocer gente nueva y entablar relaciones
-Disfrutar compartiendo la fe

-Organizado(a) y oportuno(a)

Contacto:

Tracy Joy, tracyj@stjoevan.org or 360-823-2833
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